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HOLDNo-2026-75
Maadraaikaisen tyonvalitysasiantuntijan valinta, Paijat-Hameen ty6llisyysalue_Pyykko

Hollolan kunnan elinvoiman palvelualueella Paijat-Hameen tydllisyysalueella on ollut
avoinna tyonvalitysasiantuntijan viransijaisuus ajalle 23.2.- 30.9.2026. Laki kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 8 4 mukaan voidaan pykalan 1 momentista poiketen
ottaa virkaan ilman hakumenettelyd, kun kyseessa on maaraaikainen viransijaisuus.
(29.6.2021/627)

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on soveltuva korkeakoulututkinto tai muu
soveltuva koulutus.

Tehtdvassa edellytetaan:

- tydkokemus tyovoimapalveluista

- tydmarkkinoiden ja koulutusmahdollisuuksien tuntemus
- hyvat tieto- ja viestintateknologiset taidot

Tyossa tarvittava kielitaito:
- sujuva suomen kielen suullinen ja kirjallinen taito

Eduksi luetaan:

- ohjaus- ja motivointitaidot asiakastydssa

- tydnhakijoiden palvelutarpeiden arviointikyky
- ratkaisukeskeinen ja kantaaottava tydote

- erinomaiset vuorovaikutus- ja yhteistyotaidot

Valmisteluun ja haastatteluihin ovat osallistuneet palvelupaallikot Leevi Lonnrot ja Sari
Asunmaa seka hallintokoordinaattori Miia Jalli.

Paijat-Hameen tydllisyysaluejohtaja on myontanyt tayttdluvan 21.1.2026.

Hollolan kunnan henkildstéohjeiden mukaisesti, valittavan henkilon tulee ennen
virkasuhteen vastaanottamista esittaa hakemuksessa esitettyjen koulutusta ja
tyokokokemusta koskevien asiakirjojen oikeellisuus. Lisaksi hanen tulee antaa
ohjeiden mukaiset tietosuoja- ja tietoturvasitoumukset, seka todistus (T-todistus)
terveydentilastaan.

Paatoksen peruste

Paatosvaltuutus: Hallintosaanto

Paatos

Paatan valita Sirpa Pyykon tyonvalitysasiantuntijan maaraaikaiseen virkaan ajalle 23.2.
-30.9.2026.

Virkasuhteessa noudatetaan kolmen (3) kuukauden koeaikaa.

Valitulla on koulutuksen, aiemman tydkokemuksen ja haastatteluprosessin
perusteella parhaat edellytykset tehtavan hoitamiseen.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Palvelussuhteen alkaessa
tehtavakohtainen palkka on 3235,06 €/kk.
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Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on toimittanut hyvaksyttavan
ladkarintodistuksen.

Tiedoksi
Asianosaiset: hakijat Tiedoksi: elinvoimajohtaja, tyodllisyysaluejohtaja,
palvelussuhdeasiat@hollola.fi

Allekirjoitus

Palvelupaallikké Sari Asunmaa

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi www.hollola.fi 19.2.2026

Otteen oikeaksi todistaa

Hollola
19.02.2026

Miia Jalli
hallintokoordinaattori

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatds on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkoisella viestilla, joka on lahetetty
19.2.2026
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Oikaisuvaatimus
§1

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-asia kasitellaan
karajaoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon madraajan viimeisena
pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo

Postiosoite: PL 66, 15871 Hollola
Kayntiosoite: Tiilijarventie 7 F, 15870 Hollola
Sahkoposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-perjantai klo 9.00-15.00
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite,
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos
oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Hollolan kunnan
kirjaamosta.
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